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TRABALHAR COM SEGURANÇA 
No dia 27 de julho comemoramos o Dia Nacional da Prevenção 

de Acidentes do Trabalho, instituído por ter sido a data da 

regulamentação da formação técnica em Segurança e Medicina do 

Trabalho com a publicação das portarias nºs 3236 e 3237.  O objetivo 

é alertar empregados, empregadores, governos e sociedade civil para a 
importância de práticas que reduzam o número de acidentes e doenças 

relacionados ao trabalho.  

Manter o ambiente e o processo de trabalho saudáveis é uma 

responsabilidade compartilhada entre empregadores e trabalhadores, 

por isso, é importante que todo trabalho seja executado com segurança. 
Engajada na luta para reduzir os acidentes e adoecimentos no trabalho, a 

Divisão Técnica de Segurança e Saúde do Servidor busca divulgar, conscientizar e 

estimular os cuidados com a saúde e segurança laborais levando em consideração 

que as pessoas são diferentes na forma de pensar e de escolher como realizar 
certas tarefas, mas também que há razões comuns pelas quais se deve optar pela 

segurança no trabalho.  

Saúde 
A saúde e o bem-estar são os maiores motivadores pelos quais se deve 

escolher trabalhar com segurança. Uma vez a saúde severamente afetada, pode 
nunca mais ser a mesma. É importante realmente ter consciência sobre como o 

adoecimento severo ou uma lesão grave tem potencial de modificar sua capacidade 

laborativa pelo resto de sua vida. 

Família 
Em muitos casos a família depende exclusivamente da renda do trabalhador. 

Quando se está ferido ou doente, essa habilidade pode ser perdida muito 

rapidamente, podendo ser por pouco tempo ou permanentemente. Os efeitos 

financeiros e emocionais para o trabalhador e para sua família podem ser drásticos. 

Colegas de Trabalho 
Escolher correr riscos negligenciando as normas de segurança e saúde do 

trabalho podem não prejudicar apenas a si mesmo, mas também prejudicar um ou 

vários colegas de trabalho, seja fisicamente ou psicologicamente. A segurança no 

trabalho não depende de escolhas, mas sim de um conjunto de medidas e regras 

que devem ser praticadas por todos os trabalhadores. Por isso é importante que 
toda a equipe e trabalhadores que interajam no ambiente tenham conhecimento 

dos processos e medidas de segurança necessários para aquele local e tarefa. 

Empregador 
Trabalhar com segurança tem o objetivo de preservar a integridade física de 

todos os trabalhadores, garantindo assim que a capacidade laborativa não seja 
prejudicada. A falta de segurança no trabalho afeta diretamente o trabalhador que 

precisará ser afastado, a equipe de trabalho que terá que suprir essa ausência de 

mão de obra e o empregador que terá que arcar com os custos aplicados pela 

legislação.  

A Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e de Assédio (CIPA) está 

pronta para auxiliar o empregador e os servidores nos cuidados relacionados à 

segurança e saúde do trabalho, sendo de fundamental importância sua atuação em 

todos os estabelecimentos da Administração Pública de Guarulhos.   

Quando um trabalhador corre riscos, as consequências atingem a todos! 


