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PREFEITURA DE GUARULHOS

Artigo 11D

e Lei Municipal n® 1.429/68 - art. 115
e Portaria n°® 041/22

Podera ser concedido ao(a) servidor(a)
estatutario/comissionado da Prefeitura de
Guarulhos, o abono da auséncia ao trabalho,
pelo superior hierarquico, devendo observar a
conveniéncia do servico publico, seguindo-se as
seguintes exigéncias:

Poderdo ser concedidos, no maximo, 08 dias de
abono por ano, sendo permitido apenas 01 dia
de abono por més.

O(A) servidor(a) deverd requerer  sua
justificativa de ponto com antecedéncia a sua
chefia imediata e, esta deverd realizar o
tratamento diretamente no sistema de ponto
eletronico, com o cddigo de ocorréncia 238.

Ver procedimentos no Manual Aprovador/Pré-
Aprovador.

Conforme Portaria 041/2022, ficam suspensas
as concessdes de Art 115 para aos ocupantes
dos cargos de Secretario Municipal,
Coordenador, Chefe de Gabinete, Secretario
Adjunto, Diretor de Departamento,
Administrador de Regional, Comandante da
Guarda Civil Municipal, Controlador Geral do
Municipio, Controlador Adjunto do Municipio,

Corregedor da Guarda Civil Municipal,
Corregedor do Municipio, Ouvidor da Guarda
Civil Municipal, Ouvidor do Municipio,

Subsecretario e Supervisor Escolar Chefe
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http://leis.guarulhos.sp.gov.br/06_prefeitura/leis/leis_download/01429lei.pdf
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