
SESMT capacita as últimas turmas da CIPA 2022-2023 para posse. 

 

No último dia 03/11/2022 tomou posse em suas unidades os membros da 

CIPA - Comissão Interna de Prevenção de Acidentes de 11 estabelecimentos 

da Prefeitura de Guarulhos, somando-se a outras 31 CIPAs formadas neste ano, 

em 58 eleições com votação eletrônica, envolvendo aproximadamente 800 

cipeiros, entre eleitos, designados e nomeados. 

A COMISSÃO INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES - CIPA é 

formada por um grupo de servidores, cuja função principal é identificar situações 

que ofereçam riscos de acidentes ou doenças nos ambientes de trabalho, que 

possam afetar a integridade dos empregados e/ou usuários, comunicando essas 

situações aos gestores, para as providências cabíveis.  

 As CIPAs são renovadas anualmente, possibilitando a participação de 

todos os servidores no processo eleitoral. Paralelamente, os gestores têm 

oportunidade de indicar os representantes patronais, de forma a preservar a 

paridade e o equilíbrio da representatividade da Comissão. Concluído o 

processo eleitoral e a designação e nomeação, os membros da CIPA recebem 

um treinamento de capacitação ministrado pela DTSSS / SESMT, cujo currículo 

contempla o conteúdo previsto na NR-5. 

 Para garantir a aplicabilidade das normas de segurança, apoiar e valorizar 

o trabalho dos cipeiros, a administração promulgou em 16/07/2009, através do 

Decreto 26.613, a POLÍTICA DE SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR, 

e em 20/10/2011, através do Decreto 29.354, o PROTOCOLO DA CIPA, que 

definem procedimentos, responsabilidades e esclarecem pontos peculiares da 

administração pública municipal. Com o apoio desses instrumentos, as CIPAs 

têm trabalhado de forma atuante e responsável nas questões preventivas, 

colaborando decisivamente na criação de ambientes de trabalho mais 

agradáveis, seguros e humanos.  



 

 

 

 



 


